
DODATOK č. 3 

k Školskému poriadku Materskej školy-Óvoda, Družstevný rad 22,943 01 

 ŠTANDARDY DORŽIAVANIA ZÁKAZU SEGREGÁCIE VO VÝCHOVE A VZDELÁVANÍ 

Článok 1 

Všeobecná časť  

Pri dodržiavaní zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní škola postupuje podľa Štandardov 

dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní (ďalej len „Štandardy“), ktoré vydáva 

MŠVVaM SR a ich znenie je súčasťou dodatku školského poriadku. 

Štandardy sú základné pravidlá, princípy a postupy predchádzania a eliminácie segregácie vo 

výchove a vzdelávaní. Ich uplatňovanie prispieva k dodržiavaniu princípov výchovy a 

vzdelávania podľa školského zákona v školách a školských zariadeniach. Vychádzajú z 

ustanovení Dohovoru o právach dieťaťa: 

 Článok 2 ods. 1: Zabezpečiť práva ustanovené týmto Dohovorom každému dieťaťu 

nachádzajúcemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkoľvek diskriminácie podľa rasy, farby pleti, 

pohlavia, jazyka, náboženstva, politického alebo iného zmýšľania, národnostného, etnického alebo 

sociálneho pôvodu, majetku, telesnej alebo duševnej nespôsobilosti, rodu a iného postavenia 

dieťaťa alebo jeho rodičov alebo zákonných zástupcov. 

 Článok 2 ods. 2: Urobiť potrebné opatrenia na to, aby bolo dieťa chránené pred všetkými formami 

diskriminácie alebo trestania, ktoré vyplývajú z postavenia, činnosti, vyjadrených názorov alebo 

presvedčenia jeho rodičov, zákonných zástupcov alebo členov rodiny. 

 Článok 3 ods. 1: Záujem dieťaťa musí byť prvoradým hľadiskom pri akejkoľvek činnosti týkajúcej 

sa detí, nech už uskutočňovanej verejnými alebo súkromnými zariadeniami sociálnej starostlivosti, 

súdmi, správnymi alebo zákonodarnými orgánmi. 

 Článok 29 ods. 1: Výchova a vzdelávanie dieťaťa má smerovať k: 

a. rozvoju osobnosti dieťaťa, jeho jedinečných daností a duševných a fyzických schopností v 

ich najvyššej možnej miere; 

b. rozvíjaniu úcty k ľudským právam a základným slobodám a k zásadám zakotveným v 

Charte Organizácie Spojených národov; 

c. rozvíjaniu úcty k rodičom, k vlastnej kultúrnej, jazykovej a hodnotovej identite a k 

hodnotám krajiny, v ktorej dieťa žije i k hodnotám krajiny svojho pôvodu a k iným kultúram 

d. príprave dieťaťa na zodpovedný život v slobodnej spoločnosti v duchu porozumenia, mieru, 

znášanlivosti, rovnosti pohlaví a priateľstva medzi všetkými národmi, etnickými, 

národnostnými a náboženskými skupinami a osobami domorodého pôvodu; 

e. rozvíjaniu úcty k prírodnému prostrediu. 

 Štandardy dodržiavania zákazu segregácie sú rozpracovaním a realizáciou praktickej časti 

Metodickej príručky desegregácie vo výchove a vzdelávaní. 

Štandardy v prepojení na metodickú príručku napomáhajú naplneniu princípu „zákazu všetkých 

foriem diskriminácie a obzvlášť segregácie“. Segregáciu vo výchove a vzdelávaní definuje školský 

zákon nasledovne: „konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore so zásadou rovnakého 



zaobchádzania podľa osobitného predpisu a v dôsledku ktorého dochádza alebo by mohlo dôjsť k 

priestorovému, organizačnému alebo sociálnemu vylúčeniu skupiny detí a žiakov alebo účastníkov 

výchovy a vzdelávania alebo k ich oddelenému vzdelávaniu okrem vzdelávania poskytovaného v 

súlade s medzinárodnou zmluvou, ktorou je Slovenská republika viazaná pri uplatňovaní práv 

národnostných  menšín na výchovu a vzdelanie v jazyku príslušnej národnostnej menšiny a pri 

vytváraní podmienok na vzdelávanie detí so zdravotným znevýhodnením alebo nadaním a žiakov so 

zdravotným znevýhodnením alebo s nadaním so zohľadnením ich vôle a záujmov a vôle a záujmov 

ich zákonných zástupcov, ak je účasť na takom vzdelávaní voliteľná a zodpovedá úprave 

podmienok výchovy a vzdelávania podľa tohto zákona, osobitne pre výchovu a vzdelávanie na 

rovnakom stupni vzdelania.“ 

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní sa týkajú všetkých oblastí, 

ktoré upravuje školský poriadok podľa školského zákona (Zákon č. 245/2008 Z. z., § 153 ods. 1): 

o výkon práv a povinností detí a žiakov a ich zákonných zástupcov v škole, pravidlá 

vzájomných vzťahov a vzťahov s pedagogickými zamestnancami a ďalšími zamestnancami 

školy, 

o prevádzka a vnútorný režim školy, 

o podmienky na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia detí a žiakov a ich ochrany pred 

sociálnopatologickými javmi, diskrimináciou alebo násilím, 

o podmienky nakladania s majetkom, ktorý škola alebo školské zariadenie spravuje, ak tak 

rozhodne zriaďovateľ. 

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní definujeme ako Štandardy 

postojov a hodnôt a Štandardy vyplývajúce z definície segregácie vo výchove a vzdelávaní. 

 

 

 

Článok 2 

Štandardy dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní 

 Štandardy postojov a hodnôt 

  Základným predpokladom pre úspešné zavedenie štandardov, ktoré zabezpečia proces 

prevencie, či odstraňovania segregácie vo výchove a vzdelávaní je zásadný posun v oblasti 

postojového a hodnotového nastavenia, kultivácie verejného diskurzu a medziľudských vzťahov 

všetkých aktérov vzdelávania, ktorí prichádzajú na pôde škôl do kontaktu s deťmi. 

 Spoločnosť 21. storočia potrebuje občanov, ktorí majú také hodnoty, postoje, schopnosti, 

poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovať ako demokratickí a interkultúrne kompetentní 

občania. Postojové a hodnotové štandardy sú definované na základe kľúčových ukazovateľov 

(deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Európy v dokumente Referenčný rámec kompetencií pre 

demokratickú kultúru. 

 Deskriptory sú popisy a vysvetlenia týkajúce sa konkrétneho žiadúceho správania všetkých aktérov 

vo vzdelávaní: 



o Zaobchádzať so všetkými ľuďmi bez rozdielu s rešpektom. 

o Vyjadrovať úctu všetkým bez rozdielu a vnímať rozmanitosť ako príležitosť a prínos pre 

školu pri príprave a realizovaní aktivít výchovno-vzdelávacieho procesu. 

o Vyjadrovať druhým ľuďom uznanie ako rovnocenným ľudským bytostiam. 

o Rešpektovať ľudí rôzneho vierovyznania. 

o Rešpektovať ľudí, ktorí majú odlišné politické názory. 

o Prejavovať záujem spoznať presvedčenia, hodnoty, tradície a pohľady druhých ľudí na svet. 

o Dávať priestor druhým ľuďom na vyjadrenie sa. 

o Preukázať prebratie zodpovednosti za svoje skutky. 

o Ospravedlniť sa, pokiaľ niekomu ublížim. 

o Vyjadrovať vôľu a záujem spolupracovať a pracovať s druhými ľuďmi na presadzovaní 

spoločných záujmov. 

  Štandardy vyplývajúce z definície segregácie vo výchove a vzdelávaní: 

o Škola pri uplatňovaní Štandardov dodržiavania zákazu segregácie vypracuje Plán 

uplatňovania Štandardov dodržiavania zákazu segregácie vo výchove a vzdelávaní a využíva 

Metodickú príručku desegregácie vo výchove a vzdelávaní vydanú Ministerstvom školstva, 

vedy, výskumu a športu SR . 

 

a. Štandardy priestorovej desegregácie: 

o Do všetkých priestorov školy, určených pre deti, je umožnený rovný (nediskriminačný) 

prístup všetkým deťom. Škola nemá priestory a budovy vyhradené pre jednotlivé skupiny 

detí vytvorené za účelom ich vylučovania alebo neprípustného oddeľovania na základe 

ktoréhokoľvek chráneného dôvodu uvedeného v antidiskriminačnom zákone. 

o Škola v rámci výchovno-vzdelávacieho procesu využíva priestory, ktoré spĺňajú normy 

stanovené regionálnymi úradmi verejného zdravotníctva, pričom výchovno-vzdelávací 

proces žiadnej zo skupín neprebieha v priestoroch, ktorých kvalita je výrazne rozdielna 

oproti iným priestorom. 

o Ak má škola v jednotlivých vekových kohortách zastúpenie detí rôzneho etnického, 

národného alebo sociálneho pôvodu, farby pleti alebo iného chráneného dôvodu podľa 

antidiskriminačného zákona, má vytvorené triedy, v ktorých je vyvážené zastúpenie detí 

týchto skupín.  

b)  Štandardy organizačnej desegregácie: 

o Škola má nastavenú organizáciu školského vyučovania a denný program tak, aby 

nedochádzalo k vylučovaniu a neprípustnému oddeľovaniu niektorej skupiny detí. 

o Všetky skupiny detí školy majú stanovené rovnaké vzdelávacie štandardy, na základe 

ktorých pedagogickí zamestnanci, odborní zamestnanci a ďalší zamestnanci vytvárajú 

učebné plány školského vzdelávacieho programu. Úpravy je možné realizovať len u detí, 

ktorým to určuje individuálny vzdelávací program, individuálny plán alebo poskytnuté 

podporné opatrenia. 

o Všetky skupiny detí majú umožnený rovný prístup k materiálno-technickému vybaveniu, 

učebným materiálom a iným vzdelávacím pomôckam výchovno-vzdelávacieho procesu 

prislúchajúcemu danému ročníku alebo stupňu vzdelávania. 

o Škola je povinná využiť všetky dostupné prostriedky, nástroje a metódy, aby umožnila 

prístup ku vzdelávaniu v maximálnej miere všetkým skupinám detí aj v prípade krízových 

udalostí v škole. Po ukončení krízovej udalosti je škola povinná realizovať príslušné 



podporné opatrenia na kompenzáciu prípadných výpadkov vo výchove a vzdelávaní, ktoré 

nemohli byť v maximálnej miere riešené počas krízovej situácie. 

c. Štandardy sociálnej desegregácie 

o Škola využíva potrebné a dostupné inkluzívne podporné opatrenia na podporu sociálneho 

začlenenia detí a vytváranie pozitívnej podporujúcej sociálnej klímy v škole, ktorá prispieva 

k destigmatizácii a odstraňovaniu stereotypov a predsudkov. 

o Škola organizuje a podporuje programy neformálneho vzdelávania a mimoškolské aktivity 

smerujúce k vytvoreniu priaznivej sociálnej klímy a interkultúrneho porozumenia v rámci 

školy, medzi deťmi ako aj rodičmi. 

o Škola prijíma, vzdeláva a vychováva všetky skupiny detí  podľa platných právnych 

predpisov bez vylučovania a neprípustného oddeľovania na základe akéhokoľvek 

chráneného dôvodu uvedeného v antidiskriminačnom zákone. 

o V škole neexistujú procesy, postupy a usporiadania (ani na úrovni tried), ktoré vylučujú 

alebo neprípustne oddeľujú skupiny detí na základe akéhokoľvek chráneného dôvodu 

uvedeného v antidiskriminačnom zákone. 

o Škola umožňuje všetkým skupinám detí, aby sa pre napĺňanie a rozvoj svojho potenciálu 

zapájali do aktivít a súťaží, ktoré sama organizuje, alebo sú škole sprostredkované, a aktívne 

ich k tomu motivuje a podporuje. 

o Škola pri hodnotení detí nekoná diskriminačne len na základe ich príslušnosti k niektorej 

sociálnej alebo etnickej skupine alebo iného chráneného dôvodu podľa antidiskriminačného 

zákona.  

Článok 3 

Záverečné ustanovenie 

Tento dodatok je platný v plnom rozsahu od 1. februára 2025. 

                                                                                                                                                             

                                               V Štúrove dňa 

29.1.2025                                                                                                                                    

                                                                                                                                                    

                                                                                                

                                                                                     PaedDr. Beáta Kozmová  

riaditeľka školy 

  

Prerokované v pedagogickej rade dňa: 30.01.2025 

Prerokované s radou školy dňa: 20.3.2025 

 

  

 



 

 

 

DODATOK č.2 

k Školskému poriadku Materskej školy-Óvoda, Družstevný rad 22,943 01 Štúrovo 

Školský rok 2024 - 2025 

RUŠÍ SA 

  

Článok 6 – Práva a povinnosti dieťaťa a jeho zákonného zástupcu 

Ods. 4 – Zákonný zástupca je povinný 

a. ospravedlniť neprítomnosť dieťaťa plniaceho povinné predprimárne 

vzdelávanie, ktorá trvá najviac sedem päť po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní aj z dôvodu ochorenia, bez zarátania víkendov 

b. predložiť potvrdenie od lekára pre deti a dorast pri absencii dieťaťa 

plniaceho povinné predprimárne vzdelávanie viac ako sedem päť po sebe 

idúcich vyučovacích dní z dôvodu ochorenia (bez obmedzenia počtu 

ospravedlnení počas školského roka) 

Vyššie uvedené znamená, že: 

- ak dieťa nepríde do materskej školy sedem päť dní, jeho neprítomnosť 

ospravedlňuje zákonný zástupca; 

- ak dieťa chýba viac ako sedem päť po sebe nasledujúcich vyučovacích dní z 

dôvodu ochorenia, vyžadujúceho lekárske vyšetrenie, riaditeľ materskej školy 

požaduje od zákonného zástupcu potvrdenie od lekára. 

MENÍ SA 

  

Podľa § 144 ods. 10 až 14 zákona č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní 

(školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení zákona č. 

120/2024 Z. z. s účinnosťou od 1. júna 2024 

 Neprítomnosť dieťaťa ospravedlňuje škola na základe žiadosti jeho 

zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia. 

 Ak neprítomnosť dieťaťa, ktoré plní povinné predprimárne vzdelávanie, 

z dôvodu ochorenia trvá najviac 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní 

a súhrnne počas mesiac najviac 14 vyučovacích dní, neprítomnosť sa 

ospravedlňuje bez predloženia potvrdenia od lekára. Ak neprítomnosť 

dieťaťa, ktoré plní povinné predprimárne vzdelávanie, z dôvodu 

ochorenia trvá viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo 

súhrnne počas mesiaca viac ako 14 vyučovacích dní, vyžaduje sa aj 

predloženie potvrdenia od lekára. 

 Vo výnimočných a osobitne odôvodnených prípadoch škola môže 

vyžadovať lekárske potvrdenie o chorobe alebo iný doklad potvrdzujúci 

odôvodnenosť neprítomnosti, najmä pri opakovanej neprítomnosti; 

 Vo všeobecnosti sa za dôvod ospravedlniteľnej neprítomnosti dieťaťa na 

výchove a vzdelávaní podľa § 144 ods. 9 školského zákona uznáva 

najmä choroba, prípadne lekárom nariadený zákaz dochádzky do školy, 



mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky alebo náhle 

prerušenie premávky hromadných dopravných prostriedkov, mimoriadne 

udalosti v rodine alebo účasť dieťaťa na súťažiach. 

 § 144 ods. 11 a 12 upravuje podmienky, za ktorých škola ospravedlňuje 

neprítomnosť dieťaťa, ktorá vznikla len z dôvodu ochorenia; 

 § 144 ods. 13 sa týka toho, že škola môže vyžadovať doklad 

odôvodňujúci neprítomnosť dieťaťa aj v iných prípadoch, t. j. nielen ak 

ide o neprítomnosť z dôvodu ochorenia (napr. z rodinných dôvodov, 

nepriaznivých poveternostných podmienok). 

DOPĹŇA 

SA 

Zákonný zástupca / zástupca zariadenia / vo veci ospravedlňovania 

neprítomnosti dieťaťa: 

 dbá o to, aby dieťa dochádzalo do školy pravidelne a včas, 

 oznamuje škole bez zbytočného odkladu dôvod neprítomnosti dieťaťa, 

 informuje školu o zmene zdravotnej spôsobilosti dieťaťa, jeho 

zdravotných problémoch alebo iných závažných skutočnostiach, ktoré by 

mohli mať vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania, 

 predkladá doklad preukazujúci dôvod neprítomnosti dieťaťa na výchove 

a vzdelávaní v súlade so školským poriadkom. 

Triedny učiteľ vo veci ospravedlňovania neprítomnosti dieťaťa: 

 spolupracuje so zákonnými zástupcami / zástupcami zariadení /, 

 pedagogickými zamestnancami a odbornými zamestnancami, 

 eviduje dochádzku a neprítomnosť detí na vzdelávaní, 

 vyžaduje ospravedlnenie neprítomnosti detí, ktoré uschováva do konca 

príslušného školského roka, 

 informuje včas zákonného zástupcu / zástupcu zariadenia alebo 

príslušného lekára, keď škola postupuje podľa § 144 ods. 13 a v prípade 

pochybnosti vyžaduje lekárske potvrdenie alebo iný doklad potvrdzujúci 

dôvod neprítomnosti, 

 oboznamuje zákonných zástupcov / zástupcov zariadení / so spôsobom 

ospravedlňovania neprítomnosti detí na vzdelávaní, 

 navrhuje opatrenia súvisiace s porušením školského poriadku týkajúce sa 

ospravedlňovania neprítomnosti, 

 preukázateľne oboznamuje zákonných zástupcov / zástupcov zariadení / 

s nedostatkami súvisiacimi s ospravedlňovaním neprítomnosti. 

Riaditeľ školy vo veci ospravedlňovania neprítomnosti dieťaťa: 

 zodpovedá za vypracovanie a dodržiavanie školského poriadku, v ktorom 

si škola okrem iného má upraviť interné pravidlá ospravedlňovania, ktoré 

však musia byť v rámci príslušných ustanovení školského zákona, 

 oznamuje príslušnému orgánu štátnej správy a obci, v ktorej má zákonný 

zástupca / zástupca zariadenia trvalý pobyt, ak zákonný zástupca / 

zástupca zariadenia nedbá o riadne plnenie povinného predprimárneho 

vzdelávania. 

                Ospravedlňovanie neprítomnosti z dôvodu ochorenia v materskej škole 



Lehoty uvedené v školskom zákone sa vo vzťahu k materskej škole týkajú len povinného 

predprimárneho vzdelávania. Teda, ak ide o dieťa materskej školy, ktoré neplní povinné 

predprimárne vzdelávanie, vo všeobecnosti sa potvrdenie od lekára nevyžaduje bez ohľadu na dĺžku 

neprítomnosti dieťaťa, okrem situácií podľa § 144 ods. 13 školského zákona. Ak dieťa plní povinné 

predprimárne vzdelávanie a neprítomnosť z dôvodu ochorenia trvá najviac 7 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní alebo súhrnne maximálne 14 vyučovacích dní počas mesiaca, ospravedlňuje ju 

škola na základe žiadosti zákonného zástupcu / zástupcu zariadenia. Tu je potrebné zdôrazniť, že 

ide o ospravedlňovanie „z dôvodu ochorenia“, nie z akéhokoľvek dôvodu. 

Potvrdenie od lekára sa vyžaduje na ospravedlnenie neprítomnosti 

a. viac ako 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, t. j. 8 a viac po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní alebo 

b. súhrnne viac ako 14 vyučovacích dní počas mesiaca, t. j. 15 a viac vyučovacích dní. 

Ak ide o neprítomnosť dieťaťa trvajúcu 8 a viac po sebe nasledujúcich vyučovacích dní alebo 

opakovanú (aj kratšiu) neprítomnosť počas mesiaca, ktorá súhrnne za celý mesiac presahuje 14 

vyučovacích dní, 15. vyučovací deň a ďalšie vyučovacie dni neprítomnosti v príslušnom mesiaci 

ospravedlňuje škola len na základe žiadosti zákonného zástupcu / zástupcu zariadenia, ktorý 

predloží potvrdenie od lekára. Mesiacom, počas ktorého môže materská škola ospravedlniť súhrnne 

najviac 14 dní bez predloženia lekárskeho potvrdenia, sa rozumie obdobie od prvého dňa 

neprítomnosti dieťaťa po deň nasledujúceho kalendárneho mesiaca, ktorý sa svojím označením 

zhoduje s dňom toho kalendárneho mesiaca, kedy sa začala neprítomnosť dieťaťa, napríklad od 7. 

októbra do 7. novembra bez ohľadu na to, či sú medzi týmito dňami víkendy, dni pracovného 

pokoja alebo dni prerušenia prevádzky materskej školy, teda nejde o 28/30/31 kalendárnych dní 

a ani o kalendárny mesiac (v príslušných ustanoveniach slovo „kalendárny“ nie je uvedené). 

Ustanovenie vychádza zo štandardného počítania času v práve. Ak mesiac nemá deň, ktorý 

zodpovedá dňu, kedy začala lehota plynúť, lehota končí v posledný deň tohto mesiaca, napríklad od 

30. januára do 28. februára. Obdobie ďalšieho príslušného mesiaca sa určuje začiatkom 

nasledujúcej neprítomnosti. Avšak, ak následná neprítomnosť trvá napríklad už od 4. novembra do 

12. novembra, v súvislosti so sledovaným mesiacom od 7. októbra do 7. novembra, obdobie od 8. 

novembra sa sleduje ako nový mesiac. 

Uvedené ospravedlňovanie platí pri ochorení dieťaťa a s tým súvisiacich lekárskych ošetrení 

alebo vyšetrení. 

Ak nadväzujúca neprítomnosť je z iného dôvodu, ako je ochorenie, školamôže vyžadovať za 

vyučovacie dni, ktoré nasledujú po ochorení, vo výnimočných a osobitneodôvodnených prípadoch 

doklad potvrdzujúci odôvodnenosť neprítomnosti podľa § 144 ods. 

13. Naďalej platí, že neprítomnosť dieťaťa, ktorá trvá viac ako 7 po sebe nasledujúcichvyučovacích 

dní, ospravedlňuje škola len na základe predloženia potvrdenia od lekára. Po sebe nasledujúcimi 

vyučovacími dňami sa na tento účel rozumie aj následnosť prerušená dňami, počas ktorých sa 

výchova a vzdelávanie v materských školách neuskutočňuje, t. j. víkendy, dni pracovného pokoja 

alebo obdobie prerušenia prevádzky materskej školy 

 v prípade víkendu sú piatok a pondelok dva po sebe nasledujúce vyučovacie dni, 

 v prípade prerušenia prevádzky materskej školy sú posledný vyučovací deň pred prerušením 

prevádzky materskej školy a prvý vyučovací deň po prerušení prevádzky materskej školy 

dva po sebe nasledujúce vyučovacie dni. 

Vo výnimočnom a osobitne odôvodnenom prípade môže škola vyžadovať lekárske potvrdenie o 

chorobe aj ak ide o neprítomnosť z dôvodu ochorenia v trvaní menej ako 7 po sebe nasledujúcich 



vyučovacích dní alebo súhrnne menej ako 14 vyučovacích dní počas mesiaca. Medzi výnimočné a 

osobitne odôvodnené prípady, kedy materská škola môže vyžadovať potvrdenie od lekára v prípade 

akejkoľvek neprítomnosti z dôvodu ochorenia, teda aj neprítomnosť, ktorá nepresahuje ustanovený 

počet vyučovacích dní podľa § 144 ods. 11 a 12 školského zákona, patria najmä opakovaná 

neprítomnosť dieťaťa a okolnosti nasvedčujúce tomu, že ochorenie dieťaťa je účelový dôvod na 

ospravedlnenie jeho neprítomnosti. Z vyššie uvedeného dôvodu je potrebné, aby materská škola v 

rámci kontroly riadneho plnenia predprimárneho vzdelávania, v jednotlivých prípadoch dôsledne 

posudzovala dôvody na vyžiadanie si potvrdenia od lekára na ospravedlnenie neprítomnosti dieťaťa 

na výchove a vzdelávaní. 

Príklady ospravedlňovania neprítomnosti z dôvodu ochorenia: 

1. Dieťa je neprítomné od 7. októbra do 16. októbra, t. j. 8 po sebe nasledujúcich vyučovacích 

dní, je potrebné potvrdenie od lekára. Príslušným mesiacom je obdobie od 7. októbra do 7. 

novembra. Dieťa opakovane ochorie a bude neprítomné od 28. októbra do 6. novembra, t. j. 

7 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, pričom bude tiež potrebné potvrdenie od lekára 

vzhľadom na to, že počas mesiaca neprítomnosť predstavovala súhrnne 15 vyučovacích dní. 

2. Dieťa je neprítomné od 7. októbra do 15. októbra, t. j. 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích 

dní, nie je potrebné potvrdenie od lekára. Príslušným mesiacom je obdobie od 7. októbra do 

7. novembra. Dieťa opakovane ochorie a bude neprítomné od 4. novembra do 15. novembra, 

t. j. 10 po sebe nasledujúcich vyučovacích dní, čo znamená, že už bude potrebné potvrdenie 

od lekára. 

3. Dieťa je neprítomné od 7. októbra do 15. októbra, t. j. 7 po sebe nasledujúcich vyučovacích 

dní, nie je potrebné potvrdenie od lekára. Príslušným mesiacom je obdobie od 7. októbra do 

7. novembra. Nasledujúca neprítomnosť bude od 9. decembra do 13. decembra, t. j. 5 po 

sebe nasledujúcich vyučovacích dní. Začiatok tejto neprítomnosti je súčasne začiatkom 

počítania nového mesiaca na účel posudzovania súhrnnej neprítomnosti, pričom jeho trvanie 

je do 9. januára. 

4. Dieťa nebude prítomné od 19. februára do 27. februára, t. j. 7 po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní z dôvodu ochorenia, pričom nasledujúci vyučovací deň, t. j. 28. februára 

bude neprítomné z iného dôvodu, napr. z rodinných dôvodov; pri ospravedlňovaní 8. dňa tu 

škola postupuje spôsobom upraveným v školskom 

poriadku.                                                                        

V Štúrove dňa 24.08.2024                                                           PaedDr.Beáta Kozmová 

                                                                                                           riaditeľka 

DODATOK č.1 

k Školskému poriadku Materskej školy-Óvoda, Družstevný rad 22, 943 01 Štúrovo 

 Školský rok 2023 - 2024 

RUŠÍ 

SA 

  

Článok 3 – Povinné predprimárne vzdelávanie 

Ods. 5 

Ak zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia požiada, aby bolo na 

povinné predprimárne vzdelávanie v materskej škole prijaté dieťa, ktoré 

nedovŕšilo piaty rok veku do 31. augusta, je povinný k žiadosti predložiť 

súhlasné vyjadrenie príslušného zariadenia výchovného poradenstva a prevencie 

a súhlasné vyjadrenie všeobecného lekára pre deti a dorast. 



MENÍ SA 

  

Článok 6 – Práva a povinnosti dieťaťa a jeho zákonného zástupcu 

Ods. 4 – Zákonný zástupca je povinný 

a. ospravedlniť neprítomnosť dieťaťa plniaceho povinné predprimárne 

vzdelávanie, ktorá trvá najviac sedem päť po sebe nasledujúcich 

vyučovacích dní aj z dôvodu ochorenia, bez zarátania víkendov 

b. predložiť potvrdenie od lekára pre deti a dorast pri absencii dieťaťa 

plniaceho povinné predprimárne vzdelávanie viac ako sedem päť po sebe 

idúcich vyučovacích dní z dôvodu ochorenia (bez obmedzenia počtu 

ospravedlnení počas školského roka) 

Vyššie uvedené znamená, že: 

- ak dieťa nepríde do materskej školy sedem päť dní, jeho neprítomnosť 

ospravedlňuje zákonný zástupca; 

- ak dieťa chýba viac ako sedem päť po sebe nasledujúcich vyučovacích dní z 

dôvodu ochorenia, vyžadujúceho lekárske vyšetrenie, riaditeľ materskej školy 

požaduje od zákonného zástupcu potvrdenie od lekára. 

DOPĹŇA 

SA 

  

Článok 4 – Prijímanie na predprimárne vzdelávanie 

2.1 Prijímanie detí do materskej školy 

Prijímanie detí s prestupom 

V priebehu predprimárneho vzdelávania môže dieťa na základe písomnej 

žiadosti zákonného zástupcu alebo zástupcu zariadenia prestúpiť do inej 

materskej školy. O prestupe dieťaťa rozhoduje rozhodnutím o prijatí dieťaťa 

prestupom riaditeľka materskej školy, do ktorej požiadal o prijatie dieťaťa 

prestupom zákonný zástupca alebo zástupca zariadenia. Rozhodnutie o prijatí 

dieťaťa prestupom nie je rozhodnutím o prijatí dieťaťa. 

 Prijímanie dieťaťa na adaptačný alebo diagnostický pobyt 

V rozhodnutí o prijatí dieťaťa môže riaditeľka materskej školy určiť adaptačný 

pobyt, ktorý nesmie byť dlhší ako tri mesiace, alebo ak ide o prijatie dieťaťa so 

zdravotným znevýhodnením, dieťaťa zo sociálne znevýhodneného prostredia 

alebo dieťaťa s nadaním, diagnostický pobyt dieťaťa, ktorý nesmie byť dlhší ako 

tri mesiace. 

Prijímanie detí so zdravotným znevýhodnením 

 o zaradení dieťaťa so zdravotným znevýhodnením rozhodne 

riaditeľka  materskej školy na základe odporúčania všeobecného lekára 

pre deti a dorast a zariadenia poradenstva a prevencie a na základe 

vopred prerokovaného informovaného súhlasu zákonného zástupcu, 

 o zaradení dieťaťa s nadaním rozhodne riaditeľka materskej školy na 

základe odporúčania zariadenia poradenstva a prevencie a na základe 

vopred prerokovaného informovaného súhlasu zákonného zástupcu, 



 počet detí v triede môže byť znížený najviac o dve za každé dieťa so 

zdravotným znevýhodnením (v závislosti od druhu postihnutia a najmä 

jeho dôsledkov, ani nemusí) a dieťa s nadaním, 

 maximálny počet zaradených detí so zdravotným znevýhodnením a detí s 

nadaním v jednej triede sú dve, 

 práva ustanovené školským zákonom sa zaručujú rovnako každému 

dieťaťu v súlade so zásadou rovnakého zaobchádzania vo vzdelávaní 

ustanovenou osobitným predpisom, 

 prijímanie detí so zdravotným znevýhodnením školský zákon umožňuje, 

ale neukladá to riaditeľovi ako povinnosť, 

 riaditeľka vždy pred svojim rozhodnutím o prijatí dieťaťa so zdravotným 

znevýhodnením zváži, či na prijatie takéhoto dieťaťa má alebo nemá 

vytvorené vhodné podmienky (personálne, priestorové, materiálne...), 

Ak riaditeľka materskej školy alebo príslušné zariadenie poradenstva a prevencie 

zistí, že vzdelávanie dieťaťa so zdravotným znevýhodnením alebo dieťaťa s 

nadaním nie je na prospech tomuto dieťaťu, navrhne po písomnom súhlase 

zriaďovateľa materskej školy a písomnom súhlase príslušného zariadenia 

poradenstva a prevencie zákonnému zástupcovi iný spôsob vzdelávania dieťaťa. 

Ak zákonný zástupca nesúhlasí so zmenou spôsobu vzdelávania svojho dieťaťa, 

o jeho ďalšom vzdelávaní rozhodne súd. 

Článok 3 - Povinné predprimárne vzdelávanie 

Formy osobitného spôsobu povinného predprimárneho vzdelávania sú: 

 individuálne vzdelávanie, ktoré sa uskutočňuje bez pravidelnej účasti na 

vzdelávaní v škole podľa tohto zákona (ďalej len „individuálne 

vzdelávanie“), 

 vzdelávanie v školách mimo územia Slovenskej republiky, 

 vzdelávanie v školách zriadených iným štátom na území Slovenskej 

republiky so súhlasom zastupiteľského úradu iného štátu, ak 

zastupiteľský úrad iného štátu oznámil ministerstvu školstva, že vydal 

súhlas na zriadenie školy, ktorá sa nevedie v sieti škôl a školských 

zariadení podľa osobitného predpisu, 

 vzdelávanie v školách, v ktorých sa uskutočňuje výchova a vzdelávanie 

podľa medzinárodných programov na základe súhlasu ministerstva 

školstva, 

 individuálne vzdelávanie v zahraničí, 

 vzdelávanie v Európskych školách podľa Dohovoru. Ktorým sa definuje 

štatút Európskych škôl.Rozhodnutie o uskutočňovaní dennej formy 

výchovy a vzdelávania dištančne 

Ak dieťa kvôli zdravotnému stavu alebo z iných závažných dôvodov (napr.: 

rodinné dôvody, ohrozovanie bezpečnosti a zdravia iných detí, ktoré sú 

účastníkmi výchovy a vzdelávania), nemôžu plniť povinné predprimárne 

vzdelávanie formou pravidelného denného dochádzania, riaditeľka materskej 

školy rozhodne o uskutočňovaní dennej formy výchovy a vzdelávania dištančne, 

najdlhšie počas troch po sebe idúcich mesiacov. 

Vzdelávanie v školách mimo územia Slovenskej republiky 



O povolení osobitného spôsobu plnenia povinného predprimárneho vzdelávania 

rozhoduje riaditeľka materskej školy na základe písomnej žiadosti zákonného 

zástupcu dieťaťa po jeho riadnom prijatí na predprimárne vzdelávanie do 

materskej školy. 

V žiadosti o povolenie osobitného spôsobu plnenia povinného predprimárneho 

vzdelávania  zákonný zástupca uvedie: 

a) meno, priezvisko a bydlisko dieťaťa, 

b) rodné číslo dieťaťa, 

c) adresu bydliska v zahraničí, 

d) názov a adresu školy, ktorú bude dieťa v zahraničí navštevovať, ak je vopred 

známa, alebo názov a adresu školy zriadenej iným štátom na území Slovenskej 

republiky, ktorú bude dieťa navštevovať. 

Článok 6 – Práva a povinnosti dieťaťa a jeho zákonného zástupcu 

Ods. 5 - Predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania, ak nejde o 

povinné predprimárne vzdelávanie 

Riaditeľka materskej školy môže rozhodnúť o predčasnom skončení 

predprimárneho vzdelávania, ak nejde o povinné predprimárne vzdelávanie, ak 

 dieťa sústavne alebo závažným spôsobom porušuje školský poriadok,  

 zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia nedodržiava 

podmienky predprimárneho vzdelávania dieťaťa určené školským 

poriadkom, 

 zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia neinformuje 

materskú školu o zmene zdravotnej spôsobilosti dieťaťa, jeho 

zdravotných problémoch alebo iných, závažných skutočnostiach, ktoré 

majú vplyv na priebeh výchovy a vzdelávania, 

 zákonný zástupca dieťaťa alebo zástupca zariadenia bezdôvodne 

odmietne s dieťaťom absolvovať diagnostické vyšetrenie, ak sa špeciálne 

výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa prejavia po jeho prijatí do 

materskej školy a je potrebné zmeniť formu vzdelávania dieťaťa, alebo  

 predčasné skončenie predprimárneho vzdelávania odporučí zariadenie 

poradenstva a prevencie, všeobecný lekár pre deti a dorast alebo lekár so 

špecializáciou v inom špecializačnom odbore ako všeobecné lekárstvo 

alebo zubný lekár. 

3.2 Práva a povinnosti zákonného zástupcu dieťaťa 

Zákonný zástupca dieťaťa je povinný 

 s dieťaťom absolvovať diagnostické vyšetrenie, ak sa špeciálne 

výchovno-vzdelávacie potreby dieťaťa prejavia po jeho prijatí do 

materskej školy a je potrebné zmeniť formu vzdelávania dieťaťa. 

                                                                                  



V Štúrove  dňa 22.08.2023                                                           

                                                                                             PaedDr. Beáta Kozmová 

                                                                                                            riaditeľka 


